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A. Kecamatan

a. Camat

PERNYATAAN PERUBAHAN KEDUA PERJANJIAN KINERJA
CAMAT
KECAMATAN KLAMBU
KABUPATEN GROBOGAN

PERUBAHAN KEDUA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi pada hasil, serta telah ditetapkannya Peraturan
Daerah Kabupaten Grobogan Nomor 8 Tahun 2022 tentang Perubahan APBD
Tahun Anggaran 2022, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : RUSTAMAJI, S.STP., M.Si.

Jabatan : CAMAT KLAMBU Kabupaten Grobogan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SRI SUMARNI, S.H., M.M.

Jabatan : BUPATI Grobogan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Klambu, 24 Oktober 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

e

—

T

SRI SUMARNI, SH., MM. : I S.STP., M.Si.
: gfibina, IV/a




PERUBAHAN KEDUA PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

CAMAT

KECAMATAN KLAMBU

KABUPATEN GROBOGAN

Realisasi Target s.d
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja s/d Semester | Akhir Tahun
1 2022

I;i&::n:lgl:latl;:rli:nl(uahtas Meningkatnya Rata - rata

1. e nilai Indeks Kepuasan 82,45 76,70
Pelayanan Umum Masyarakat (IKM)
Kepada Masyarakat Y
Meningkatnya Kualitas
Kinerja Dan

g, (S TR Nilai SAKIP B (63) B (63)

enyelenggaraan
Pemerintahan di
Kecamatan
No. Program Penetapan/Diperjanjikan Perubahan Kedua

PROGRAM PENUNJANG

1. | URUSAN PEMERINTAHAN Rp. 2.290.999.200; Rp. 2.009.040.200;
DAERAH KABUPATEN/KOTA.
PROGRAM PENYELENGGARAAN

2. | PEMERINTAHAN DAN Rp. 17.814.800; Rp. 10.314.800;
PELAYANAN PUBLIK
PROGRAM PENYELENGGARAAN

3. | URUSAN PEMERINTAHAN Rp. 24.228.000; Rp. 10.078.000;
UMUM

Jumlah Rp. 2.333.042.000; Rp. 2.029.433.000;
Klambu, 24 Oktober 2022
Pihak Kedua,

——

"

SRI SUMARNI, SH., MM.

~pPembina, IV/a

NIP. 19871013 200602 1 002




Sekretaris Camat

PERNYATAAN PERUBAHAN KEDUA PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIS
KECAMATAN KLAMBU
KABUPATEN GROBOGAN

PERUBAHAN KEDUA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel, dan berorientasi pada hasil, serta telah ditetapkannya Peraturan
Daerah Kabupaten Grobogan Nomor 8 Tahun 2022 tentang Perubahan APBD
Tahun Anggaran 2022, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : JAIDAH, S.Sos., M.M.

Jabatan : SEKRETARIS Kec. Klambu Kab. Grobogan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : RUSTAMAJI, S.STP., M.Si.

Jabatan : CAMAT KLAMBU Kab. Grobogan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Klambu, 24 Oktober 2022
Pihak Pertama,

JAIDAH, S.Sos., M.M.
NIP. 19730115 201001 2 001




PERUBAHAN KEDUA PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIS
KECAMATAN KLAMBU
KABUPATEN GROBOGAN

1 | Meningkatnya kualitas 1 Meningkatnya Rata -
penyelenggaran pelayanan rata nilai Indeks 68.01 %
umum kepada masyarakat Kepuasan Masyarakat 4
(1Km)

2 | Meningkatnya kualitas
penyelenggaran pelayanan
umum kepada masyarakat

a Persentase
pembayaran gaji dan
tunjangan ASN dan 67,33 %
penyelesaian laporan
keuangan tepat waktu

b Persentase
penyelesaian dokumen
administrasi 90,12 %
kepegawain tepat
waktu

¢ Persentase
pemenuhan 68,47 %
Administrasi Umum
Perangkat Daerah

d Persentase Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan 91,75 % 100 %
Pemerintah Daerah
tepat waktu

e Persentase
pemenuhan kebutuhan 64,52 %
Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

f Prosentase
pelaksanaan

. 67,13 %
pemeliharaan Barang
Milik Daerah
2 Persentase lembaga 69,45 %

masyarakat aktif

a Jumlah kegiatan
koordinasi 69,45 %
pemberdayaan desa

3 Persentase kelompok
masyarakat yang
mendapatkan fasilitasi 96,25 %
koordinasi dan
pembinaan wawasan
kebangsaan

a Persentase kelompok
masyarakat yang
mendapatkan fasilitasi 96,25 %

| koordinasi dan

| pembinaan wawasan

| kebangsaan




Perubahan Kedua

NO Program /Kegiatan Penetapan/
Diperjanjikan
PROGRAM PENUNJANG URUSAN
1. PEMERINTAHAN DAERAH 2,290,999,200 2,009,040,200
KABUPATEN/KOTA.
Administrasi Keuangan Perangkat
a. 1,807,492,000 1,293,883,000
Daerah
- Penyediaan Gaji dan 1,807,492,000 1,293,883,000
Tunjangan ASN
Administrasi Kepegawaian Perangkat
b. mini . - 20,212,000 20,212,000
Daerah
- Pengadaan Pakaian Dinas
Beserta Atribut 20,212,000 20,212,000
Kelengkapannya
Administrasi Umum Perangkat
c. MURT e meangin 167,161,200 181,385,200
Daerah
- Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/ Penerangan 8,372,000 8,372,000
Bangunan Kantor
- Penyediaan Bahan Logistik 40,195,000 54,345,000
Kantor
- Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang- 4,200,000 4,200,000
undangan
- Penyediaan Bahan/Material 42,606,200 42,680,200
- Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi 71,788,000 71,788,000
SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah
d. Penunjang Urusan Pemerintah 59,537,000 69,463,000
Daerah
- Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau 59,537,000 69,463,000
Bangunan Lainnya
Penyediaan Jasa Penunjang Urusa
P i IargcUnisen 175,554,000 183,054,000
Pemerintahan Daerah
- Penyediaan Jasa Surat 67,640,000 76,077,930
Menyurat
- Penyediaan Jasa Komunikasi, 31,000,000 22,562,070
Sumber Daya Air dan Listrik
- Penyediaan Jasa Pelayanan 76,914,000 84,414,000
Umum Kantor
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
f. Penunjang Urusan Pemerintahan 61,043,000 261,043,000
Daerah
- Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya 21,713,000 21,713,000

Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas




atau Kendaraan Dinas Jabatan

- Pemeliharaan/Rehabilitasi

Gedung Kantor dan Bangunan 22,795,000 222,795,000
Lainnya
- Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana Gedung 16,535,000 16,535,000
Kantor atau Bangunan Lainnya
PROGRAM PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 17,814,800 10,314,800
PUBLIK.
a. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan 17,814,800 10,314,800
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
- Koordinasi/Sinergi Perencanaan 17,814,800 10,314,800

dan Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan Perangkat
Daerah dan Instansi Vertikal

Terkait
3. PROGRAM PENYELENGGARAAN 24,228,000 10,078,000
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM.
Penyelenggaraan Urusan 24,228,000 10,078,000

Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah

- Pembinaan Wawasan 24,228,000 10,078,000
Kebangsaaan dan Ketahanan
Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan
Pancasila, Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal lka
serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan Negara
Kesatuan Republik Indonesia

JUMLAH 2,333,042,000 2,029,433,000

Klambu, 29 Oktober 2022
CAMAT KLAMBU ‘ SEKRETARIS KECAMATAN KLAMBU
KABUPATEN GROBOGAN KABUPATEN GROBOGAN

JAIDAH, S.Sos., M.M.
NIP. 19730115 201001 2 001




c. Pengelola Keuangan

PERNYATAAN PERUBAHAN KEDUA PERJANJIAN KINERJA
PENGELOLA KEUANGAN
KECAMATAN KLAMBU
KABUPATEN GROBOGAN

PERUBAHAN KEDUA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi pada hasil, serta telah ditetapkannya Peraturan
Daerah Kabupaten Grobogan Nomor 8 Tahun 2022 tentang Perubahan APBD
Tahun Anggaran 2022, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . ARIF ADINUGROHO, A.Md., Kom.

Jabatan : PENGELOLA KEUANGAN Kec. Klambu Kab. Grobogan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : JAIDAH, S.Sos., M.M.

Jabatan : SEKRETARIS Kec. Klambu Kab. Grobogan

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Klambu, 24 Oktober 2022
Pihak Kedua, Pihald Pertama,

&

JAID os., M.M. ARIF ADINUGROHO, A.Md., Kom.
NIP. 19730115 201001 2 001 NIP. 19890225 202012 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
PENGELOLA KEUANGAN KECAMATAN KLAMBU

- KEGIATAN

K.AB_UPATEN GROBOGAN R0

| INDIKATORKINERIA | "o oy

 Targets.d Akhir
- Tahun 2022

Tersusunnya Laporan
Keuangan/ LPJ Sesuai
Peraturan Perundangan

1 Meningkatnya Rata
— rata nilai Indeks
Kepuasan
Masyarakat (IKM)

68,01 %

a Persentase
pembayaran gaji
dan tunjangan ASN
dan penyelesaian
laporan keuangan
tepat waktu

67,33 %

b Persentase
penyelesaian
dokumen
administrasi
kepegawain tepat
waktu

90,12 %

100 %

¢ Persentase
pemenuhan
Administrasi Umum
Perangkat Daerah

68,47 %

d Persentase
Pengadaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
tepat waktu

91,75 %

e Persentase
pemenuhan
kebutuhan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan
Daerah

64,52 %

f Prosentase
pelaksanaan
pemeliharaan
Barang Milik Daerah

67,13 %

Program /Kegiatan

Penetapan/
Diperjanjikan

Perubahan Kedua

PROGRAM PENUNJANG URUSAN

PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATEN/KOTA.

2,290,999,200

2,009,040,200

Administrasi Keuangan Perangkat

Daerah

1,807,492,000

1,293,883,000

- Penyediaan Gaji dan Tunjangan

ASN

1,807,492,000

1,293,883,000

Administrasi Kepegawaian Perangkat

20,212,000

20,212,000




Daerah

- Pengadaan Pakaian Dinas 20,212,000 20,212,000
Beserta Atribut Kelengkapannya
Administrasi Umum Perangkat Daerah 167,161,200 181,385,200
- Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/ Penerangan Bangunan 8,372,000 8,372,000
Kantor
: - Penyediaan Bahan Logistik 40,195,000 54,345,000
Kantor
- Penyediaan Bahan Bacaan dan 4,200,000 4,200,000
Peraturan Perundang-undangan
- Penyediaan Bahan/Material 42,606,200 42,680,200
- Penyelenggaraan Rapat 71,788,000 71,788,000
Koordinasi dan Konsultasi SKPD
i Pengadaan Barang Milik Daerah 59,537,000 69,463,000
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
- Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau 59,537,000 63,463,000
Bangunan Lainnya
ol Penyefllaan Jasa Penunjang Urusan 175,554,000 183,054,000
Pemerintahan Daerah
- Penyediaan Jasa Surat 67,640,000 76,077,930
Menyurat
- Penyediaan Jasa Komunikasi, 31,000,000 22,562,070
Sumber Daya Air dan Listrik
- Penyediaan Jasa Pelayanan 76,914,000 84,414,000
Umum Kantor
Pemeliharaan Barang Milik Daerah
f. Penunjang Urusan Pemerintahan 61,043,000 261,043,000
Daerah
- Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak 21,713,000 21,713,000
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan
- Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan 22,795,000 222,795,000
Lainnya
- Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana Gedung 16,535,000 16,535,000
Kantor atau Bangunan Lainnya
JUMLAH 2,290,999,200 2,009,040,200

SEKRETARI$§ KECAMATAN KLAMBU

JAIDAH. )S.Sos., M.M.
NIP. 19730715 201001 2 001

Klambu, 24 Qktober 2022
PENGELPDLA KEUANGAN

ARIF ADINUGROHO, A.Md., Kom.

NIP. 19890#25 202012 1 004




d. Kasubag Umum dan Kepegawaian

PERNYATAAN PERUBAHAN KEDUA PERJANJIAN KINERJA
KASUBAG UMUM dan KEPEGAWAIAN
KECAMATAN KLAMBU
KABUPATEN GROBOGAN

PERUBAHAN KEDUA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel, dan berorientasi pada hasil, serta telah ditetapkannya Peraturan
Daerah Kabupaten Grobogan Nomor 8 Tahun 2022 tentang Perubahan APBD
Tahun Anggaran 2022, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : ENDAR PRASETYO AJI, S.Sos.
Jabatan + KASUBAG UMUM dan KEPEGAWAIAN Kec. Klambu Kab.
Grobogan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : JAIDAH, S.Sos., M.M.
Jabatan : SEKRETARIS Kec. Klambu Kab. Grobogan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Klambu, 24 Oktober 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

JAID os., M.M. ENDAR PRASETYO AJI, S.Sos.
NIP. 19730115 201001 2 001 NIP. 19861102 200604 1 003




PERUBAHAN KEDUA PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KASUBAG UMUM dan KEPEGAWAIAN

KECAMATAN KLAMBU

KABUPATEN GROBOGAN

| procram/keciatan | INDIKATORKINERIA | oo ctert Tahun
Meningkatnya a Persentase
keberfungsian Sarana dan penyelesaian
Prasarana Kantor dokumen
administrasi ML 100 %
kepegawain
tepat waktu
2 Tersusunnya laporan b Persentase
BMN secara tertib pemenuhan
Administrasi 68,47 % 100 %
Umum
Perangkat
Daerah
(o Persentase
Pengadaan
Barang Milik
Daerah
Penunjang 91,75 % 100 %
Urusan
Pemerintah
Daerah tepat
waktu
d Persentase
pemenuhan
kebutuhan
o 64,52 % 100 %
Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah
e Prosentase
pelaksanaan
pemeliharaan 67,13 % 100 %
Barang Milik
Daerah
NO Program /Kegiatan Penetapan/ Perubahan Kedua
Diperjanjikan
5 Administrasi Kepegawaian Perangkat 20,212,000 Ss
" | Daerah hele, 0,212,000
- Pengadaan Pakaian Dinas
Beserta Atribut 20,212,000 20,212,000
Kelengkapannya
Administrasi Umum Perangkat
b.
Daerah 167,161,200 181,385,200
- Penyediaan Komponen
Instalasi Listrik/ Penerangan 8,372,000 8,372,000
Bangunan Kantor




- Penyediaan Bahan Logistik
Kantor

40,195,000

54,345,000

- Penyediaan Bahan Bacaan
dan Peraturan Perundang-
undangan

4,200,000

4,200,000

- Penyediaan Bahan/Material

42,606,200

42,680,200

- Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

71,788,000

71,788,000

Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

59,537,000

69,463,000

- Pengadaan Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya

59,537,000

69,463,000

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

175,554,000

183,054,000

- Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

67,640,000

76,077,930

- Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik

31,000,000

22,562,070

- Penyediaan Jasa Pelayanan
Umum Kantor

76,914,000

84,414,000

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

61,043,000

261,043,000

- Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan

21,713,000

21,713,000

- Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

22,795,000

222,795,000

- Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

16,535,000

16,535,000

JUMLAH

483,507,200

454,375,243

SEKRETARIS KECAMATAN KLAMBU

KABUPATEN GROBOGAN

JAID 0s., M.M.

NIP. 19730115 201001 2 001

Klambu, 24 Oktober 2022

KASUBAG UMUM dan
KEPEGAWAIAN

ENDAR PRASETYO AJI, S.Sos.

NIP. 19861102 200604 1 003



. Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

PERNYATAAN PERUBAHAN KEDUA PERJANJIAN KINERJA
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT dan DESA
KECAMATAN KLAMBU
KABUPATEN GROBOGAN

PERUBAHAN KEDUA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, serta telah ditetapkannya Peraturan

Daerah Kabupaten Grobogan Nomor 8 Tahun 2022 tentang Perubahan APBD

Tahun Anggaran 2022, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . SUKARNO, S.Sos.

Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT dan DESA Kec.
Klambu Kab. Grobogan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : RUSTAMAJI, S.STP., M.Si.
Jabatan : CAMAT KLAMBU Kab. Grobogan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Klambu, 2494 Oktober 2022
Pihak Pertama,

SUKARNO, S.Sos.
NIP. 19750828 200901 1 006




PERUBAHAN KEDUA PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT dan DESA
KECAMATAN KLAMBU
KABUPATEN GROBOGAN

ol e sl s e e e T Tari kAN
~ SASARANKEGIATAN |  INDIKATOR KINERIA s ’_! el
M.e.ning;katkan kinerja apafatur 1 Persentase lembaga '
perangkat desa dalam masyarakat aktif 69,45 % 100%
menyelenggarakan
pemerintah desa. a. Jumlah kegiatan

koordinasi 69,45 % 100 %
pemberdayaan desa
2 Persentase kelompok
masyarakat yang
mendapatkan fasilitasi
koordinasi dan 96,25 % 100 %
pembinaan wawasan
kebangsaan
Persentase kelompok
masyarakat yang
mendapatkan fasilitasi
koordinasi dan 96,25 % 100 %
pembinaan wawasan
kebangsaan
NO Program /Kegiatan/Sub Kegiatan e Ked
Diperjanjikan edua
1. | PROGRAM PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK. 17,814,800 10,314,800
a. Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan 17,814,800 10,314,800
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
- Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan 17,814,800 10,314,800
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal
Terkait
2. PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM. 24,228,000 10,078,000
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum 24,228,000 10,078,000
- sesuai Penugasan Kepala Daerah




Pembinaan Wawasan Kebangsaaan dan
Ketahanan Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan Pancasila,

Republik Indonesia

pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal lka serta Pemertahanan
dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan

24,228,000 10,078,000 |

JUMLAH 42,042,800 20,392,800
Klambu, 24 Oktober 2022
CAMAT KLAMBU KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN

KABUPATEN GROBOGAN

MASYARAKAT dan DESA KECAMATAN
KLAMBU
KABUPATEN GROBOGAN

SU 0, S.Sos.
NIP. 19750828 200901 1 006




. Pengolah Data Pelayanan

PERNYATAAN PERUBAHAN KEDUA PERJANJIAN KINERJA
PENGOLAH DATA PELAYANAN
KECAMATAN KLAMBU
KABUPATEN GROBOGAN

PERUBAHAN KEDUA
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel, dan berorientasi pada hasil, serta telah ditetapkannya Peraturan
Daerah Kabupaten Grobogan Nomor 8 Tahun 2022 tentang Perubahan APBD
Tahun Anggaran 2022, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : SITI RAWIT

Jabatan : PENGOLAH DATA PELAYANAN Kec. Klambu Kab. Grobogan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Nama : JAIDAH, S.Sos., M.M.
Jabatan : SEKRETARIS Kec. Klambu Kab. Grobogan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target Kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Klambu, 24 Oktober 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Uﬁvﬁwx}
JAIDAH\ S.Sps., M.M. SITI RAWIT

NIP. 19730115 201001 2 001 NIP. 19720821 199503 2 001




PERUBAHAN KEDUA PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

PENGOLAH DATA PELAYANAN
KECAMATAN KLAMBU

___KABUPATEN GROBOGAN

 Realisasis.d | Targets.d Akhir
Semester! |  Tahun
1 Tefciptanya kﬁ;ndisi pelayanan a Persentase
prima di kecamatan pemenuhan
kebutuhan Jasa 64,52 % 100 %
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
| 2 Persentase lembaga
masyarakat aktif 69,45 % 100 %
| 'a Jumlah kegiatan
: koordinasi 69 45 % 100 %
; pemberdayaan desa
NO Program/Kegiatan Penetapan/ Perubahan Kedua
; Diperjanjikan
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan
gy R . 175,554,000 183,054,000
Pemerintahan Daerah
- Penyediaan Jasa Surat 67,640,000 76,077,930
Menyurat
-  Penyediaan Jasa Komunikasi, 31,000,000 22,562,070
Sumber Daya Air dan Listrik
- Penyediaan Jasa Pelayanan 76,914,000 84,414,000
Umum Kantor
PROGRAM PENYELENGGARAAN
2. | PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 17,814,800 10,314,800
PUBLIK.
Koordinasi Penyelenggaraan 17,814,800 10,314,800
% Kegiatan Pemerintahan di Tingkat
Kecamatan
Koordinasi/Sinergi Perencanaan 17,814,800 10,314,800
dan Pelaksanaan Kegiatan
Pemerintahan dengan
Perangkat Daerah dan Instansi
Vertikal Terkait
JUMLAH 193,368,800 193,368,800

SEKRETARIS KECAMATAN KLAMBU
KABUPATEN GROBOGAN

Klambu, 24 Oktober 2022

PENGOLAH DATA PELAYANAN

KECAMATAN KLAMBU

e

SITI RAWIT

NIP. 19720821 199503 2 001




