
PEMERINTAH KABUPATEN GROBOGAN
KECAMATAN KLAMBU

Jalan Raya Klambu Kudus Nomor 30, Klambu, Grobogan, Jawa Tengah 58154, Telepon
(0292) 7702858,

Laman klambu.kec.grobogan.go.id, Pos-el kecamatanklambu@gmail.com

NOTA DINAS

Yth. : Pejabat Struktural dan Karyawan/Karyawati Kecamatan Klambu 

Dari : Camat Klambu

Tembusan: -

Tanggal : 30 Juni 2026

Nomor : B/100.1.7/124/KECKLMB/2026

Sifat :   Biasa

Lampiran : -

Hal : Rapat Monitoring dan Evaluasi Kinerja Triwulan II 2026

Dengan ini mengharap kehadiran Bapak/Ibu besok pada :

Hari : RABU

Tanggal : 01 Juli 206

Waktu : 09.00 WIB

Tempat : Aula Kantor Kecamatan Klambu

Acara : Rapat Monitoring dan Evaluasi Kinerja Triwulan II 2026 

Demikian untuk menjadikan perhatian dan terimakasih.

${ttd}

CAMAT KLAMBU,

RUSTAMAJI, S.S.T.P.,M.SI
Pembina Tk I, IV/b
NIP.19871013 200602 1 002

Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik
 yang diterbitkan oleh Balai Besar Sertifikasi Elektronik (BSrE), Badan Siber dan Sandi Negara (BSSN).
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NOTULEN 

 

Acara : Rapat Evaluasi Kinerja Triwulan II Tahun 2026 

Hari/ Tanggal Tanggal : Rabu, 01 Juli 2026 

Jam  : 09.00 WIB s/d selesai 

Tempat  : Aula Rapat Kec. Klambu 

Pemimpin Sidang/ Rapat  : Camat Klambu 

 

URAIAN HASIL RAPAT 

Acara Rapat :  1. Rapat dibuka oleh sekretaris Kecamatan Klambu Ibu Jaidah, S.Sos., M.M 

dengan menyampaikan beberapa point penting tentang tertib budaya ASN, 

yang pertama adalah tertib dalam absensi yang tepat waktu serta kehadiran 

ASN yang menjadi contoh pelayanan publik yang baik. Kedua setiap ASN 

harus mampu dan bisa mengikuti perkembangan teknologi, menyesuaikan 

teknologi dengan tupoksi yang ada. 

2. Selanjutnya, Camat Klambu Bapak Rustamaji, S.STP, M.Si menyampaikan 

hasil kinerja internal dari seluruh hasil kerja dan output dari pegawai 

kecamatan Klambu. diawali dengan kasubag umpeg dan staf keuangan 

mengenai realisasi laporan yang telah dikerjakan seperti BA Rekon Aset per 

triwulan, LKJIP, LPPD, LKPD, Laporan Keuangan, Laporan Realisasi Fisik 

Keuangan pada aplikasi SIMONTEP, Penginputan paket pengadaan pada 

aplikasi SIRUP, apakah seluruh laporan telah dikerjakan dengan baik dan 

apakah ada kesulitan dan revisi, jika memang diperlukan untuk evaluasi 

menyuluruh bisa dilakukan rapat Kembali khusus membahas dokumen 

tersebut, dikarenakan laporan tersebut digunakan untuk penilaian kinerja 

setiap Triwulan oleh Pemerintah Kabupaten. 

3. Para Kasi Kecamatan Klambu juga dilakukan evaluasi seperti bagaimana 

pengamanan di Kecamatan Klambu, Monev di 9 desa, dan rencana 

mendatang mengenai kegiatan apa saja yang dilaksanakan tingkat desa, serta 

pertemuan rutin dengan para kepala desa yang harus dilakukan setidaknya 1 

bulan sekali untuk sarana sharing dan bincang ringan mengenai keadaan 

masyarakat di sekitar Kecamatan Klambu. 

4. Setelah Camat Klambu selesai melakukan evaluasi, sesi selanjutnya adalah 

diskusi dan tanya jawab, di sesi ini semua staf diberikan kesempatan untuk 

bertanya dan memberikan pendapat tentang tupoksi atau diluar pekerjaan. 

5. Setelah dilakukan diskusi, sekretaris Kecamatan Klambu melakukan review 

sekilas mengenai kegiatan rapat hari ini dan menghimbau untuk seluruh 

pegawai Kecamatan Klambu melaksanakan dengan tertib dan baik atas 

evaluasi hari ini. 

 

Klambu, 01 Juli 2026 

 

 

  

Notulis 

 

 

 

 

JAIDAH, S.Sos., M.M. 

NIP. 19730115 201001 2 001 
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RAPAT INTERN EVALUASI KINERJA DAN KEGIATAN 

TRIWULAN II TAHUN ANGGARAN 2026 

 

 

Rabu, 01 Juli 2026 

 


